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”

Projekt Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku dofinansowany ze srodkédw Funduszu Pracy
pozostajgcych w dyspozycji Samorzagdu Wojewddztwa Pomorskiego na realizacje Programu
Regionalnego ,,Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich w oparciu

o wykorzystanie lokalnych zasobéw — GRYF"

Powiatowy Urzad Pracy w Leborku pozyskat dodatkowe srodki Funduszu Pracy bedgce w dyspozycji
Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego w kwocie 320 400,00 zt na realizacje Programu
Regionalnego ,,Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich w oparciu o
wykorzystanie lokalnych zasobéw — GRYF" w okresie od 09 lutego 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

Celem Programu Regionalnego ,,Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich w
oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobéw — GRYF" w powiecie leborskim byto tworzenie nowych
miejsc pracy poprzez aktywizacje zawodowg i wspieranie zatrudnienia 39 osdb

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Leborku - mieszkaricéw wsi oraz
kobiet z miast potozonych na obszarach powiatéw ziemskich a takze wspieranie rozwoju
przedsiebiorczos$ci na obszarach wiejskich w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobéw i potencjatu, a
w szczegodlnosci ustug i branz rozwijajgcych sie na obszarach wiejskich.

Planowane dziatania:

Staze dla 10 osoéb,

Szkolenie dla 6 oséb,

Roboty publiczne dla 12 osdb,

Prace interwencyjne dla 10 oséb,

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (dotacja) dla 1 osoby,

Zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu lub szkolenia.
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Planowane efekty realizacji projektu:

zaktywizowanie 39 0sdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Leborku,

zdobycie nowego badz rozwiniecie wczesniej posiadanego doswiadczenia zawodowego i
umiejetnosci praktycznych poprzez udziat w stazu przez 10 oséb bezrobotnych,

podjecie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych przez 10 oséb bezrobotnych,

podjecie zatrudnienia w ramach robdt publicznych przez 12 oséb bezrobotnych,

uzyskanie, uzupetnienie lub udoskonalenie posiadanych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogdlnych poprzez udziat w szkoleniu przez 6 oséb bezrobotnych,

® wytonienie kadry wykwalifikowanych pracownikéw na potrzeby MSP,

podniesienie poziomu samooceny i poczucia zaufania we wtasne sity,

zwiekszenie zdolnosci komunikatywnych i motywacji do poszukiwania pracy i poruszania sie po
rynku pracy,

utworzenie nowego miejsca pracy w ramach jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (dotacji) przez 1 osobe bezrobotng,

® zwiekszenie aktywnosci zawodowej wszystkich uczestnikdw projektu,

Na dzien 31 grudnia 2016 r. w ramach Programu Regionalnego "Wspieranie tworzenia nowych miejsc

podjecie dalszego zatrudnienia lub samozatrudnienia przez 26 oséb

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Leborku po zakonczeniu udziatu

w projekcie (planowana efektywnos¢ 70,27%).

pracy na obszarach wiejskich w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobdw - GRYF" zaktywizowano 39

0sbb,

w tym 35 kobiet w ramach:

ustug posrednictwa pracy - 33 osoby, w tym 29 kobiet,

ustug poradnictwa zawodowego - 39 oséb, w tym 35 kobiet,

stazu - 10 oséb, w tym 9 kobiet,

robot publicznych - 12 oséb, w tym 11 kobiet,

prac interwencyjnych - 10 oséb, w tym 9 kobiet,

szkolenia pn. "Kucharz" - 6 kobiet,

jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (dotacje) - 1 mezczyzna,

zwrot kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu/szkolenia - 6 kobiet.

W 2016 roku udziat w Programie Regionalnalnym "Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy na
obszarach wiejskich w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobéw - GRYF" zakonczyto 38 oséb, w
tym 34 kobiety. Dalsze zatrudnienie lub samozatrudnienie podjeto 38 osdb,w tym 34 kobiety. Wskaznik
efektywnosci wynidst 100,0%. Udziat w projekcie przerwata 1 kobieta.
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