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Powiatowy Urzad Pracy w Leborku informuje, iz w ramach limitu podstawowego srodkéow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na 2023 rok dysponuje kwotg 295 100,00 zt.

W zwiazku z powyzszym Powiatowy Urzad Pracy w Leborku OGLASZA NABOR WNIOSKOW o przyznanie
$rodkéw z limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie kosztow ksztatcenia

ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w terminie od dn. 13.02.2023 do dn. 20.02.2023 do godz. 15%°

Informujemy, iz w 2023 roku srodki na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcow w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego zgodnie z priorytetami ustalonymi przez
Ministra wiasciwego ds. pracy bedg przeznaczone na:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych procesdw,
technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub oséb, ktérym zmieniono
zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych
oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarkg odpadami.

Wyijasnienia dot. powyzszych priorytetéw w ramach limitu KFS 2023r. mozna znalez¢ w zatgczniku do
informacji o naborze wnioskéw KFS.

0 dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego moga wystapi¢ wszystkie podmioty definiowane
jako pracodawcy, w rozumieniu w art. 2 ust. 1 pkt 25 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 690 ze zm.); tj. kazda
jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli
zatrudnia co najmniej jednego pracownika.

Pracodawca moze otrzymac srodki KFS na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego podejmowanego
przez siebie i swoich pracownikdw w wysokosci:

® 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, ale nie wiecej niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

® 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego — w przypadku mikroprzedsiebiorcy (mniej niz 10 osob
zatrudnionych) — ale nie wiecej niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym
roku na jednego uczestnika.

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego s3 srodkami publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych. Zgodnie z ustawg o podatku od towaréw i ustug oraz rozporzadzeniem Ministra Finanséw
w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien, zwalnia
sie od podatku ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego finansowane w co
najmniej 70 % ze $rodkéw publicznych.

Srodki KFS pracodawca moze przeznaczyé na:
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a) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

b) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

c) egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

d) badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

e) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 14 maja 2014 r. w sprawie
przyznawania $rodkéw z KFS (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 117), przy rozpatrywaniu wniosku
starosta uwzglednia:

1. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porédwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkdw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Zapraszamy pracodawcéw do zapoznania sie z regulaminem KFS oraz do sktadania Wnioskéw
pracodawcy o przyznanie Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie ksztatcenia
ustawicznego.

Whioski sktadamy w wyznaczonym terminie (od 13.02.2023 do 20.02.2023 do godz. 15 %°) i miejscu
(Powiatowy Urzad Pracy w Leborku, ul. Gdanska 35, sekretariat - pok. 108) lub sktadamy elektronicznie
przez praca.gov.pl (Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu - Pismo do Urzedu PSZ-PU). Ztozenie wniosku
w formie elektronicznej wymaga podpisania go kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym.

W razie jakichkolwiek pytar lub watpliwosci prosimy o kontakt telefoniczny pod nr tel. 59 8667 152 lub
59 8667 145.

ZALACZNIKI DO INFORMACII O NABORZE WNIOSKOW Z LIMITU KFS 2023r.:

1. Whniosek pracodawcy o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (uzupetniony
formularz nalezy dotgczy¢ do wniosku)

3. Regulamin przyznawania srodkéw na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) w Powiatowym Urzedzie Pracy w Leborku (do zapoznania)

4. Barometr zawodow 2023r. - powiat leborski

5. Barometr zawoddw 2023r. - wojewddztwo pomorskie

6. Wyjasnienia dot. priorytetéw w ramach limitu KFS 2023r.

Zataczniki
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Wyjasnienia dot. priorytetéw w ramach limitu KFS 2023r..docx (docx, 29 KB)

Regulamin KFS.docx (docx, 46 KB)

BAROMETR ZAWODOW - powiat leborski 2023.pdf (pdf, 152 KB)

BAROMETR ZAWODOW - wojewodztwo pomorskie 2023.pdf (pdf, 138 KB)

whniosek- KFS 2023.docx (docx, 76 KB)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (uzupetniony
formularz nalezy dotgczy¢ do wniosku).xls (xIs, 146 KB)
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