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INFORMACJA
dla osoby bezrobotnej skierowanej na staż i korzystającej z finansowania kosztów przejazdu, w tym jej prawa i obowiązki

1. Zgodnie z art. 206 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i służbach zatrudnienia, Starosta może finansować koszty przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu osobie bezrobotnej ze środków Funduszu Pracy, która na podstawie skierowania Urzędu podjęła staż poza miejscem zamieszkania i dojeżdża do tego miejsca najtańszym, dogodnym środkiem transportu zbiorowego bądź własnym lub użyczonym środkiem transportu.

2. Urząd będzie finansował koszty przejazdu przez okres odbywania stażu, jednakże nie wcześniej niż od miesiąca w którym osoba ubiegająca się o dokonanie zwrotu złoży do tut. Urzędu kompletny wniosek.

3. Finansowanie poniesionych kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca odbywania stażu Urząd dokonuje na podstawie umowy zawartej pomiędzy Starostą 
     a Bezrobotnym.

4. Rozliczenie zwrotu poniesionych kosztów przejazdu należy złożyć w Urzędzie niezwłocznie po upływie każdego miesiąca, którego refundacja dotyczy.

5. Urząd dokona zwrotu poniesionych kosztów przejazdu na rachunek płatniczy osoby ubiegającej się o refundację w terminie 30 dni od daty złożenia rozliczenia.

6. Maksymalna kwota finansowania kosztów przejazdu za pełny miesiąc wynosi 250,00 zł miesięcznie.  

7. W przypadku dojazdu własnym lub użyczonym środkiem transportu – finansowanie dokonywane jest do wysokości wnioskowanej kwoty, jednakże nie wyższej niż cena najtańszego biletu miesięcznego przewoźnika komunikacji zbiorowej.

8. Jeżeli osoba bezrobotna zwraca się o zwrot kosztów przejazdu:
za pełny miesiąc to zwrot następuje:
a) do wysokości ceny biletu miesięcznego w przypadku udokumentowania poniesionych kosztów przejazdu biletem miesięcznym bądź w przypadku dojazdu własnym lub użyczonym środkiem transportu (na podstawie listy obecności);



b) do wysokości ceny biletu miesięcznego w przypadku udokumentowania poniesionych kosztów przejazdu biletami jednorazowymi, a koszt przejazdu tak udokumentowany przekracza koszt biletu miesięcznego (na podstawie listy obecności);
za niepełny miesiąc zwrot wyliczany jest następująco:
a) przy udokumentowaniu kosztów przejazdu biletami jednorazowymi:
cena biletów jednorazowych załączonych do rozliczenia zwrotu poniesionych kosztów  przejazdu /na podstawie listy obecności/;
b) przy udokumentowaniu kosztów przejazdu biletem okresowym (miesięcznym) bądź dojazdu własnym lub użyczonym środkiem transportu: 
  cena biletu podzielona przez 30 i pomnożona przez liczbę dni kalendarzowych   
  przypadających w okresie, za który zwrot przysługuje /na podstawie listy obecności/;
    przy udokumentowaniu kosztów przejazdu biletem okresowym (dwutygodniowym   
    bądź innym) cena biletu podzielona przez okres obowiązywania biletu i pomnożona   
    przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który zwrot przysługuje  
    /na podstawie listy obecności/.

9. W przypadku dojazdu zbiorowym środkiem transportu zwrot kosztów nie przysługuje za nieusprawiedliwioną nieobecność na stażu.

10. [bookmark: _Hlk200017616]Bilety nieczytelne nie będą podlegać refundacji.

11. W przypadku dojazdu własnym lub użyczonym środkiem transportu refundacja nie przysługuje: 
a) za dni wolne przysługujące osobie odbywającej staż;
b) za usprawiedliwioną nieobecność osoby odbywającej staż (np. zwolnienie lekarskie);
c) za nieobecność na stażu z powodu: oddawania krwi, wezwania do sądu lub innej instytucji na obowiązkowe stawiennictwo;
d) nieusprawiedliwioną nieobecność osoby odbywającej staż;
e) osobie dowożonej prywatnym środkiem transportu jako pasażer (zwrot przysługuje wyłączne właścicielowi/współwłaścicielowi lub użytkownikowi pojazdu na podstawie umowy użyczenia).

12. Osoba, która z własnej winy przerwała realizację stażu i korzystała z finansowania kosztów przejazdu jest zobowiązana do zwrotu otrzymanych środków na wyodrębniony rachunek bankowy PUP, chyba, że przyczyną przerwania programu stażu było podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia działalności gospodarczej, trwającego co najmniej miesiąc.



Oświadczam, że otrzymałam/-em egzemplarz niniejszej informacji i zapoznałam/-em się z jej treścią.

								……………………………………….
								 (data i podpis osoby bezrobotnej)
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