Plan pracy
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Leborku

na rok 2024

1. Dokonywanie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy.
2. Przyjmowanie analiz o strukturze rynku pracy powiatu lgborskiego.
3. Wydawanie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie
z potrzebami lokalnego rynku pracy na wniosek Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy.
4. Opiniowanie podziatu limitu srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programow
zwigzanych z promocjg zatrudnienia, tagodzeniem skutkéw bezrobocia i
aktywizacjg zawodowa.
5. Wydawanie opinii w sprawie ustalania kierunkow szkolen dla osob bezrobotnych
na rok 2024.
6. Wydawanie opinii w sprawie umorzenia w catosci albo w czesci nienaleznie
pobranych $wiadczen, zwrotu refundacji oraz jednorazowo przyznanych srodkow
— zgodnie z art.76 ust.7 oraz ust. 7a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.
7. Zaopiniowanie zmian do regulaminéw i zasad dotyczacych realizacji form
aktywnych okreslonych ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
8. Opiniowanie wnioskéw w sprawie :
e przyznania bezrobotnemu jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,
e refundacji pracodawcy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego i innych oséb uprawnionych
« przyznania dofinansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego ztozonych przez jednostki organizacyjne powiatu
leborskiego.
9. Inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do petnego i produktywnego
zatrudnienia na obszarze powiatu leborskiego.
10. Zapoznanie sie z informacjg wynikajgcg z przepisow ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy art.59 b ust.2 — zbiorczy wykaz oséb
i pracodawcow z ktérymi zawarto umowy w 2023 roku.
11. Opiniowanie programow specjalnych, w tym:
« celowosci realizacji programéw specjalnych, proponowanych zmian

w realizacji programow specjalnych.



12. Wspotpraca z Wojewoddzkg Rada Dialogu Spotecznego, w szczegdlnosci
w zakresie inicjowania programow i partnerstwa na rzecz wzrostu zatrudnienia
I rozwoju rynku pracy.
13. Wspotpraca Powiatowej Rady Rynku Pracy z partnerami rynku pracy :
e Burmistrzami /Wéjtami,
¢ Osrodkami Pomocy Spotecznej,
* Agencjg Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

« instytucjami szkoleniowymi, organizacjami pozarzagdowymi.




