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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Instruktorzy nauki jazdy

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Układacze towarów na półkach

Urzędnicy do spraw świadczeń społecznych

Kierownicy do spraw budownictwa

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Agenci ubezpieczeniowi

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Kierownicy w hotelarstwie

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Asystenci nauczycieli

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Lektorzy języków obcych

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Kierownicy do spraw finansowych

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do szycia

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Ręczni pakowacze i znakowacze

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Robotnicy zwalczania szkodników i chwastów

Fizjoterapeuci

Pracownicy ochrony osób i mienia

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Pracownicy obsługi biurowej

Kierowcy samochodów ciężarowych

Pomoce kuchenne

Architekci

Elektrycy budowlani i pokrewni

Monterzy sprzętu elektronicznego

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Szklarze

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Technicy technologii żywności

Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Obuwnicy i pokrewni

Malarze budowlani i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Kucharze

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Ślusarze i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Gospodarze budynków

Kelnerzy

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju

Operatorzy urządzeń teleinformatycznych

Pracownicy do spraw transportu

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich

Pomoce domowe i sprzątaczki

Inżynierowie elektronicy

Formierze odlewniczy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


