
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat lęborski 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy maszyn do szycia

Sprzedawcy w stacji paliw

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

Kierownicy do spraw finansowych

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Administratorzy systemów komputerowych

Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Asystenci nauczycieli

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Organizatorzy konferencji i imprez

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

zawód deficytowy

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Konstruktorzy i krojczowie odzieży

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Kierowcy samochodów ciężarowych

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Nauczyciele szkół specjalnych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Fryzjerzy

Rolnicy upraw polowych

Obuwnicy i pokrewni

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli kształcenia 
zawodowego)

Kucharze

Nauczyciele szkół podstawowych

Ogrodnicy

Księgowi

Kelnerzy

Gospodarze budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pomocniczy personel medyczny

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej



w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


