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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Powiatowy Urzad Pracy w Leborku realizuje projekt pn.

P NZELAMUJAC BARIERY”

w ramach Dziatania 7.4 — Niepetnosprawni na rynku pracy
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

w okresie od 1 pazdziernika 2012 do 30 wrzesnia 2014
na terenie powiatu leborskiego w wojewddztwie pomorskim

Cel projektu:

zwiekszenie szans na podjecie zatrudnienia przez 16 niepelnosprawnych oséb bezrobotnych
(12 kobiet, 4 mezczyzn) ze znacznym i/lub umiarkowanym stopniem niepeinosprawnosci

z powiatu leborskiego, poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia w okresie do 30 wrzesnia
2014r.

Projekt skierowany jest do:

16 niepetnosprawnych oséb bezrobotnych (12 kobiet, 4 mezczyzn) ze znacznym i/lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci z powiatu leborskiego, w tym:
+* co najmniej 5 0séb (4 kobiety, 1 mezczyzna) niepelnosprawnych zamieszkatych na obszarach
zdegradowanych, na ktérych realizowane sa projekty, ktére uzyskaly dofinansowanie w
ramach Poddz. 3.2.1 Kompleksowe przedsiewziecia rewitalizacyjne RPO WP na lata 2007-
2013,

% co najmniej 4 0s6b (3 kobiety, 1 mezczyzna) niepelnosprawnych z terenéw wiejskich,
% co najmniej 4 0séb (3 kobiety, 1 mezczyzna) niepetnosprawnych dtugotrwale bezrobotnych.

Dziatania przewidziane w ramach projektu:

% Wsparcie doradcze: indywidualne i grupowe
% Szkolenia zawodowe pn.: ,,Referent ds. obstugi biura”, ,,Bukieciarz”
%+ Staz 6 - miesieczny, zgodny z kierunkiem odbytego szkolenia.

Projekt zaktada ré6wnosc szans kobiet i mezczyzn.
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