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84 – 300 LĘBORK
WNIOSEK O WYPŁATĘ PREMII 
W RAMACH BONU STAŻOWEGO
Na podstawie Umowy Nr CAZ-IR.......…………………………………………….. z dnia ……………..…………………. o zorganizowanie stażu dla osoby bezrobotnej w ramach bonu stażowego realizowanego zgodnie z art. 66l ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwracam się                   z prośbą o przelanie premii z tytułu zatrudnienia osoby bezrobotnej Pani/Pana ………………………………..……………. w ramach bonu stażowego w wysokości ………………..……. na konto bankowe zakładu.

Nazwa banku: ………………………………..…………………………………………………….…..

Nr rachunku bankowego …………………………….……………………………………………….... . 

Okres realizacji stażu przez osobę bezrobotną: od dnia ……….....………. do dnia ……….......……………. .

Okres zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakończonym stażu: od dnia ......……..….. do dnia ……….……….

W załączeniu przedkładam dokumenty potwierdzające sześciomiesięczny okres zatrudnienia bezrobotnego,     tj. Pani/Pana ……….........……………………. po odbytym stażu w mojej firmie, tj. uwierzytelnione kserokopie imiennych raportów ZUS RCA za każdy miesiąc zatrudnienia bezrobotnego po zakończonym stażu (w razie nieobecności w pracy także imiennych raportów ZUS RSA za dany miesiąc).

Premia stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepisów rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.     w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352                 z 24.12.2013, str. 1 ze zm.).
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku ul. Gdańska 35 zgodnie                   z ROZPORZĄDZENIEM PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
                                                                                                                                    .................................................................
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